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Rotarys syfte och organisation







MALSATTNING

Vad ar syftet med Rotary?
Hur ar Rotary organiserat?
Vad ar Rotary Action Plan?

Hur presenterar vi Rotary for
andra?




HISTORIA

Det borjade med en idé...

Rotary Romwmer till Sverige

Nri. Stockholm 1926

AR CLyg
Nre. Eskilstuna 1930 . Q%” @

1910 1924

Gustavus Loebhr,
Silvester Schiele,
Hiram Shorey
Paul P. Harris

- Paul Harris vill skapa ett yrkesnatverk med samma vanskapliga anda som han hade
kdnt i sin smastads ungdom.

- Namnet kommer fran idén att traffas pa medlemmarnas kontor.

- Rotarys popularitet spreds och redan 1921 fanns Rotary pa varldens sex kontinenter.
1922 antogs namnet Rotary International.

- | takt med att Rotary vaxte, utdokades syftet att enbart vara ett yrkesnatverk.
Medlemmarna borjade lagga samman sina resurser och bidra med sin kunskap for att
hjalpa samhallen i behov.

1942 kallade Rotarianer till en konferens i syfte att lyfta fragan om internationell
kunskap och kulturellt utbyte. Detta inspirerade till bildandet av UNESCO

1945 deltog 49 Rotarianer i 29 delegationer vid bildandet av UN

1950 pa RI Convention i Detroit antogs officiellt mottot “Service Above Self”. ("One
profits Most Who Serves best” fran 2010 har ursprung fran 1911 “He Profits Most
Who Serves Best”



ORGANISATION

34 zoner

Zon
Direktor
Rotary International
RI Evanstone, lllinois,
President USA

Distrikten ar en administrativ enhet for Rotary. Distrikten har funktioner for
administration, ledarskap, utbildning, kommunikation, intern och extern offentlig
image och PR, insamling, uppmuntran, felsékningsproblem, samarbete,
representation vid bland annat zon och internationella méten.

Distriktsguvernoren ar Rotary International representant inom distriktet, under
overgripande kontroll och dévervakning av R.l. En guvernors uppgifter innefattar att
arbeta med distrikts- och klubbledare for att sakerstalla deltagande i distriktets
verksamhetsplan och att framja effektiva klubbar.

En zon ar en administrativ enhet genom vilken Rotary International Directors ar
utvalda. Den bestar av ett visst antal distrikt i en geografisk region som omfattar cirka
1/34 av varldens rotarianer, eller cirka 37 000 till 38 000 rotarianer. Styrelseledamoter
valjs ut i turordning mellan parade zoner for att ge proportionell representation dver
hela varlden och inom zoner.

Forstaelsen av zonen ar viktig for klubben for att forsta dess relation till Rl och den
representativa metoden vid val av ledare 6ver distriktsnivan. Dessutom kan moten pa
zonnivan erbjuda utbildningsmajligheter och aktuella RI-nyheter for tidigare
distriktsguvernorer, som da kan relatera den informationen och kallan till klubbar
med vilka de interagerar.




ONE ROTARY CENTER

Rotary internationella kontor

Zirich, Schweiz

New Delhi, Indien

Sao Paulo, Brasilien
Tokyo, Japan

Seoul, Sydkorea
Sydney, Australien
Buenos Aires, Argentina
(Alcester, England)

Rotary Internationals huvudkontor och internationella kontor:
-One Rotary Center, Evanston, lllinois, USA

-Europa- och Afrikakontoret, Zirich, Schweiz
-Sydasienkontoret, New Delhi

-Brasilienkontoret, S3o Paulo

-Japankontoret, Tokyo

-Koreakontoret, Seoul

-Sodra Stilla havet och Filippinerna, Parramatta (Sydney), New South Wales,
Australien

-Sodra Sydamerika-kontoret, Buenos Aires, Argentina

-Rotary International i Storbritannien och Irland (RIBI), Alcester, England, ett
oberoende kontor, som dnda dr anslutet till Rotary



ROTARYS SYFTE (Object of rotary)

1. Personlig bekantskap som ett medel att tjana.

2. Hoga etiska normer inom naringsliv och yrken; erkdnnande
och respekt for alla yrken; varje rotarians stravan att hdja sitt yrke
till ett medel att tjana samhallet.

3. Varje rotarians tillampande av tjanandets ideal i den egna
livsféringen som manniska, yrkesperson och samhallsmedborgare.

4. Internationell forstaelse, god vilja och fred genom ett varlds-
omfattande kamratskap av personer fran naringsliv och yrken,
férenade genom tjanandets ideal.

Under Rotarys forsta artionde faststallde medlemmarna vagledande principer som
utvecklades till det som nu kallas Rotarys syfte. De lade till framjande av fred ar 1921
och gjorde spraket mer konsneutralt 1989 och 1995.

Aven om din klubb kanske inte ldgger tonvikt pa alla dessa principer, ar det viktigt att
forsta dem for att satta ens Rotaryklubbmedlemskap i perspektiv och fa det att
kdnnas meningsfullt att vara en del av den har organisationen.




VART UPPDRAG (Our mission)

Vi hjélper andra och framjar integritet,
internationell forstaelse, goodwill och fred
genom var sammanslutning av ledare i
foretag, yrkesliv och samhallet.

RIs policysamling 26.010.1

OUR MISSION

We provide service to others, promote integrity, and advance

world understanding, goodwill, and peace through our fellowship of business,
professional, and community leaders.
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VARA KARNVARDEN (Our Core values)

GE MEEWENSHNDCH GLOBAL FORSTAELSE
Vi bygger livsldnga relationer

ETISKA NORMER OCHIWEGRGTETET
Vi infriar vara loften

MANGFALD
Vi férenar olika perspektiv och synvinklar

YRKESEXPERTIS, HIM PRABESE TE O CHILERSWRSKAP
Vi tilldmpar vart ledarskap och kompetens for att I6sa sociala fragor
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And since we’re People of Action, it makes sense that this plan is called The Action
Plan. It’s a plan that is clear-eyed about the challenges Rotary faces.

It acknowledges the difficult conversations we’ve had at Rotary and must continue to
have. Our Action Plan offers the framework and space to surface — and address —

potential disconnects between the goals and needs of clubs and districts and zones
and headquarters. Change is hard.
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Rotarys handlingsplan bygger pa vara
tidigare framgangar och satter var framtida
inriktning for att sakerstalla att vi fortsatter att
vaxa, férena manniskor och fa en varaktig

paverkan.

Vi uppmuntrar alla medlemmar att granska
handlingsplanen, tanka pa egna klubb- och
distriktsmal och hitta meningsfulla satt att
anpassa dessa mal till var plan. Ha 6ppna och
pagaende diskussioner i klubbarna och i hela
distriktet om de nya prioriteringarna och
malen, anvand sedan dessa samtal for att
forma egna strategier.
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ACTION PLAN (Vision Statement)

VI SER EN VARLD DAR MANNISKOR

GAR SAMMAN FOR ATT

GEMENSAMT SKAPA VARAKTIG
FORANDRING | ALLA LANDER, | VARA

LOKALA SAMHALLEN OCH AVEN HOS OSS SJALVA.
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OKA VAR GENOMSLAGSKRAFT

Rotarianer ar effektiva problemlosare

Utrota polio och utnyttja
framtidsmaojligheter
Fokusera vara program och
erbjudanden

Forbattra var formaga att uppna och
mata effekter av vart arbete

Utveckla en strategi
Gor en samhallsbedémning
Fokusera

Uppmuntra klubben att fira det langsiktiga arbetet

UTVECKLA EN STRATEGI for att utbilda medlemmar om vikten av framgangsrika
serviceprojekt.

GOR EN SAMHALLSBEDOMNING fér att avgdra vilka fragor som &r viktigast i ert
omradet.

FOKUSERA. Granska din klubbs aktiviteter och lagg mer tid pa aktiviteter som ger
verklig effekt.

UPPMUNTRA KLUBBEN ATT FIRA DET LANGSIKTIGA ARBETET men stk samtidigt nya
behov och mojligheter
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UTOKA VAR RACKVIDD

Rotarianer aktiverar och inspirerar varandra

» Vaxa och fa fler typer av och mer
delaktiga medlemmar
Skapa nya kanaler for att ta sig in i
Rotary
Gora Rotary mer 6ppen och attraktiv
Oka medvetenheten om var
genomslagskraft och vart marke

Satt ett mal

Anvand rotarys medlemsverktyg

Se till att beratta hur din klubb gor skillnad
Starta nya klubbar

SATT ETT MAL for att samarbeta med nya grupper i din gemenskap. Var vision siger
att vi vill féorena manniskor - inte bara rotarianer - for att skapa varaktig férandring.
ANVAND ROTARYS MEDLEMSVERKTYG och resurser for att utvdrdera din klubb och
lara dig att gbra den mer varierad, 6ppen och attraktiv

SE TILL ATT BERATTA HUR DIN KLUBB GOR SKILLNAD. Att stirka din offentliga image
kan hjalpa dig att locka likasinnade till din klubb, bilda nya partnerskap for service och
bygga ett starkare och mer varierat natverk av medarbetare.

STARTA NYA KLUBBAR. Dra nytta av vara flexibla klubbmodeller for att skapa klubbar
som ar valkomna for manniskor med olika intressen, bakgrund och behov. Som alltid

bor dessa nya klubbar omfamna vara kdrnvarden och leverera varde fill
medlemmarna.
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OKA MEDLEMMARNAS
ENGAGEMANG

Rotarianer stravar efter att forsta andras behov

» Stddja klubbarna sa att de kan fa mer
engagerade medlemmar

» Ta fram en deltagarinriktad metod for att
leverera varde

» Erbjuda nya mdjligheter till
personliga och professionella kontakter

» Tillhandahalla ledar- och
kompetensutveckling

Fokusera inte endast pa att f4 nya medlemmar
Mdjliga medlemmar med nya idéer och tankar

Anvand utbildningsplanen

FOKUSERA INTE ENDAST PA ATT FA NYA MEDLEMMAR UTAN OCKSA PA ATT LEVERERA
VARDE TILL NUVARANDE - bade personligt och professionellt - till nuvarande
medlemmar. Hall en brainstorming eller anvand en undersokning for att fraga
medlemmarna vad som ar viktigt for dem i deras klubbupplevelse och hur de vill vaxa
och utvecklas genom Rotary.

Tank pa att alla som moter Rotary ar en mojlig medlem. Be dem komma med nya
idéer och dela med sig av sina tankar. Uppmuntra dem att vara delaktiga (oavsett om
de gar med i klubben eller inte) sa att de kanner sig vardefulla och inspireras att
stodja Rotary-aktiviteter.

ANVAND UTBILDNINGSPLANEN i Learning Center for att utveckla ledarskap och andra
fardigheter hos medlemmar och deltagare.
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OKA VAR FORMAGA ATT
ANPASSA 0SS

Rotarianer ar uppfinningsrika och uthalliga

* Bygga upp en kultur av forskning och
innovation, och villighet att ta risker

* Forenkla styrning, struktur och processer

» Se over styrningen for att framja olika
perspektiv nar det géller
beslutsfattande

Hall idémoten och workshops
Satt undan till en liten idéfond

Granska och effektivisera era roller och processer

Upprétta en kontinuitetsplan

HALL IDEMOTEN OCH WORKSHOPS med klubbmedlemmar och andra deltagare for
att samla idéer for aktiviteter och serviceprojekt i samhallet. Kontakta andra
organisationer eller klubbar som har en stark historia av innovation och nytdankande
och leta efter satt att tillampa det de gjorde pa din egen klubb.

SATT UNDAN TILL EN LITEN IDEFOND for att prova nya idéer. Utdka initiativ som
lyckas och dokumentera vad ni lar av de som inte gor det.

GRANSKA ERA KLUBBROLLER, PROCESSER OCH UPPGIFTER och leta efter satt att bli
effektivare - oavsett om det ar genom att minska, kombinera eller eliminera
ansvarsomraden eller anvdanda annan teknik.

UPPRATTA EN KONTINUITETSPLAN. Uppmuntra klubbpresidenter, distriktsguvernorer
och andra funktionarer att arbeta med de kommande ledarna som valts de narmaste
aren sa att deras anstrangningar blir ssammanhangande och alla kommer att
investeras i en gemensam framgang.
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S8 s

5 TJI'-'\NSTEGRENAR

~ sSamhiills
tjanst

Vi kanaliserar vart engagemang for hjalparbete genom fem tjanstegrenar, som ligger
till grund for var klubbverksamhet.

¢ Klubbtjanst fokuserar pa att gora klubbarna starka. En framgangsrik klubb ar
forankrad genom starka relationer och en aktiv plan for medlemsutveckling.

¢ Yrkestjanst uppmanar alla rotarianer att arbeta med integritet och att bidra med sin
expertis for att gora nagot at problem och behov i samhallet.

e Samhallstjanst uppmuntrar alla rotarianer att hitta satt att forbattra livskvaliteten
for manniskor i deras samhallen och att ta hansyn till allmanhetens basta.

e Internationell tjanst ar ett exempel pa var globala rackvidd nar det galler att framja
fred och forstaelse. Vi stoder denna tjanstegren genom att sponsra eller stalla upp
som frivilliga vid internationella projekt, anvdanda lokala medlemmars expertis for att
bygga upp langsiktiga partnerskap for hallbara projekt, leta reda pa samarbetspartner
for hjalpprojekt utomlands osv.

e Ungdomstjanst ger erkdnnande at betydelsen av att ge unga och unga
yrkesarbetande majligheter genom program for ledarutveckling, som Rotaract,
Interact, Rotarys utbildningsprogram for ungdomsledare (RYLA) och Rotarys
ungdomsutbyte.
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6 FOKUSOMRADEN

Freds- och Vatten, Grundlaggande Ett sjunde
konflikt- sanitet och utbildning och fokusomrade
f6rebyggandeF" b hygien laskunnighet fran 1/7 2021:
rbet drebygga A,
arbete Oc}l‘gg ) Ekonomisk Att stodja miljon.
behandla hgg?rl;z:\-'a'los(;h utveckling i
sjukdomar lokalsamhallen

De ideal vi inriktar oss pa for att maximera var inverkan kallas for vara fokusomraden.
Vara mest framgangsrika och hallbara projekt och aktiviteter tillhor dessa omraden.
Genom globala bidrag och andra resurser hjalper vi klubbarna att fokusera pa sina
hjalpinsatser inom féljande omraden:

e Framja fred

e Bekdampa sjukdomar

e Tillhandahalla rent vatten

e Ridda livet pa modrar och barn

e Stodja utbildning

¢ Fa lokala ekonomier att vaxa

Projekt som fokuserar pa dessa ideal kvalificerar sig for finansiering genom globala
bidrag fran Rotary Foundation.
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UPPGIFT

Hur presenterar vi Rotary for
andra?

(En mening)
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Ditt bidrag till Rotary

ROTARY

ROTARY
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FYRAFRAGEPROVET

Om saker vi tanker, sager och gor:

1. Ardet SANT?
2. Ardet RATTVIST mot alla parter?

3. Kommer det skapa GOODWILL och
BATTRE VANSKAPSFORHALLANDEN?

4. Kommer det vara till FORDEL
for alla det beror?
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ROTARYS UPPFORANDEKOD

(CODE OF CONDUCT

Som rotarian kommer jag att:

» Verka med integritet och hdg etisk standard i mitt privatliv och i mitt yrkesliv.
* Hantera andra rattvist och behandla dem och deras yrken med respekt.

* Anvanda min yrkeskompetens genom Rotary for att handleda unga manniskor,
hjalpa dem som har sarskilda behov och férbattra manniskors livskvalitet lokalt
och globalt.

* Undvika beteende som inverkar negativt pa Rotary eller andra Rotarianer.
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Valj nagot du vill engagera dig i, t.ex.:

DU SOM ROTARIAN

Styrelsearbete
Klubbens projekt
Insamlingar
Klubbsamvaro
Familjeaktiviteter
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DU KAN BIDRA TILL ROTARY

* Kreativa idéer
* Tid

* Engagemang
* Din expertis
* Donationer

» Skapa god stamning i din klubb
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ENGAGEMANG

» Ju mer du ger desto mer far du tillbaka

 Ju fler aktiviteter du deltar i desto
storre blir ditt natverk

* Ju stérre engagemang och kunskap
desto roligare blir det

28



Familj

* Ta med familjen till aktiviteter i
klubben utanfor ordinarie moten

* Bjud med familjemedlemmar till
mdéten
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Var stiftelse och du som rotarian

Torbjorn namnde nar han pratade om Rotarys historia; om hur Rotary ifran att ha
varit ett yrkesnatverk blev ett humanitart yrkesnatverk dar medlemmarna bidrar med
sin kunskap for att hjalpa samhallen i behov.

Han visade dven det uppdrag vi rotarianer har; Och for att gora allt detta har vi vara
medlemmar i klubbarna och dven var stiftelse som verktyg for att gora gott i varlden.

Doing Good in the world, vilket ar Rotary Foundations motto.

Det var under virldskongressen 1917 som Arch Klumph, som da var viirldspresident,
vid ett tal ndmnde att han tyckte att vi borde ha en gdvofond for att kunna géra gott i
vdrlden. En klubb i Kansas gjorde kort ddrefter en donation pd USD 26.50 till den
gdvofond viirldspresidenten ndmnt vid sitt tal. Det var den férsta donationen och vi
rotarianer har donerat till gdvofonden sedan dess fér att vi ska kunna géra gott i
vdrlden.
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THE ANNUAL FUND
ARLIGA FONDEN

Donationer till denna fond stoder
projekt som vi rotarianer driver lokalt
och globalt for att gora gott i varlden.

Doing Good in the World
Rotary Foundations Motto

En av Rotary Foundations fonder ar Annual fund — Arliga fonden
Donationer till denna fond stoder projekt som vi rotarianer driver lokalt och globalt

for att gora gott i varlden.

Nar du donerar till arliga fonden, hjalper du kvinnor som Gabriela Martinez Flores.
Gabriela utokade sin lilla syverksamhet vilket gav ett battre liv for sin familj tack vare
ett bidragsprojekt skapat av rotarianer i Honduras och Kalifornien.
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ANNUAL FUND - ARLIGA FONDEN

N, Ronationto Din donation i arbete...

SHARE

' N Huvudsaklig finansieringskalla for
Rotary Foundations program &r
Wordrund bt Arliga Fonden.

rustee disc on

) Funds (DDF)
m\\ (District discretion)
Iy I i '

1240

i/

GLOBAL
GRANTS AND DISTRICT GLOBAL
PROGRAMS’ GRANTS GRANTS

Rotary har varldens storsta valgorenhetsprogram och dessutom en av de mest
effektiva.

Endast 8 procent avsatts for administration, vilket bland annat ledde till att Bill &
Melinda Gates Foundation valde Rotary som samarbetspartner i kampen mot polio.



N CHARITY NAVIGATOR
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For 12:e aret i rad har Rotary Foundation fatt hogsta betyg - fyra stjarnor — fran
Charity Navigator, en oberoende utvarderare av valgérenhetsorganisationer i USA.
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Choose a design

Rotary

Rotary {><

4 generous gift to The Rotary Foundation has been made
in honor of Namnet pa personen du vill uppmarksamma
by Namnet pa personen som ger givan.

&1t personigt meddelanas som sk st pd pdvosrevet

Add a personal message (coticnal)
\ £t personiigt meddelande som <ka 13 pa givobrevet.

198 cheracters remsning Gilts te The Aotary fourdstion sustain vital pregrams whick aleviate humar:
Sattering, foster greater cultural Lnderstanding, and eradkcane polc

“ .
May this gift Bring joy and happiness 1oy, wrle
|—,"“m more m—

oL v
o someane ir need
Name of donor (as you would like it to appear on the natification)

inging hops and peace

| Namnet pa personen som gor gdvan

Hur kan jag som rotarian donera till Rotary Foundation?

Via de insamlingar som klubben gor eller direkt via rotary.org kan du donera ftill
Rotary Foundation.

Loggar du in pa my rotary innan du slutfor betalningen registreras detta pa dig och din
klubb.
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DONERATILL ROTARY FOUNDATION

# Rotary.org English v . Asa Homberg v

Rotary g:%:} My Rotary
My Profile
HOME | EXCHANGE IDEAS ' TAKEACTION LEARNING & REFERENCE = MANAGE THE ROTARY FOUNDATION | NEWS&ME My Donations

My Account Actions

Account Settings

Sign Out

My Rotary

The

Rotary

Foundation

*Rotary Exchange Rates Nov-20

Har kan du se historiken, har uppmarksammar Rotary Foundation kopplat till de
donationer du gjort

Om du t.ex skankt 880 kronor till Arliga Fonden under ett ar (med november manads
kurs jamfort med USD 100) sa blir du t.ex en sustaining member.

Nar du skankt USD 1 000, ackumulerat under ett eller flera ar blir du en Paul Harris
Fellow och far en PHF.
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altsa?ry Start your fundraiser About Rotary Signin

To gether
4Fundraise for The Rotary Foundation to help bring life-chz

P Alw.. “" ofiffle wofld:

Rlde for Rotary: World Polio Day 70K

B g { e
. Start fundraiser
| & , i

Via rotarys hemsida kan du starta en insamling som gar till rotary foundations fonder
som enskild person eller som ett team. Det kan vara kopplat till en bemarkelsedag, en
insamling ni inom klubben gor iom ett event, en utmaning eller for att minnas nagon.

Har er ett exempel dar John Hewko, var general Secretary pa Rl samlade in pengar till
vart arbete med att utrota polio i samband med varldspoliodagen

Insamlingar som gors har ar for ett gott syfte men ger inga PHF poang.

36



37



NASTA
TILLFALLE

BASUTBILDNING 2020

En grundutbilding i RLIs anda *

Ta chansen att lira dig mer om ditt Rotary!

bi forsta ghngen en unk
miylighet idistrictet ot Rty ph digital ubg.

Anns Kanig, Ass e

toria,
arundliggande fakza som warje Retarkan be k3nsa il same lite 1ips och tankar.

Vibjuder in till tre dgrala uttildningskvdlbor § ca @5 minuter. Du vdler 5|8 om du.
it defta pd dlo be el fe. Sum deltagars e du mbjigiet otk stalle frigur via
il en knetare

Tripestund

Mindag 23 november  Mindag 30 november | Mindag 7 december

e @

Rotarianen Klubben
1311 /11 | Acewdlin weas 1/12

o hur du kopplar upp &R skickas ut efter anmlan.

Ndsson, ynd -

V¥ mant | oybenspace!

Anna Kong Asa Homzerg Torbjoen Sergvall
Distritsinstrubtor 02370 TRF ordférance 02370 AU fadltator D2370

Rotary

“Rotoy Lostl noe Distrikt 2370
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